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WSTEPNE

Prezentowany dokument powstatw ramach projektu "SOS-
wsparcie organizacji streetworkerskich®, ktéory byt
ukierunkowany na poprawe jakosci Swiadczonych ustug
przez organizacje streetworkerskie dziatajgce na rzecz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym dzieci i mtodziezy

w Polsce.

Projekt zrealizowany zostat z dotacji programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy finansowanego przez
Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszu EOG
przez Federacje Organizacji Streetworkerskich na rzecz
DzieciiMtodziezy.

Wysokos$¢ dofinansowania projektu wyniosta 30 000 euro.

Projekt “SOS — wsparcie organizaciji streetworkerskich”

zaktadattrzy cele:

* wspdrcie merytoryczne, szkoleniowe i superwizyjne
os6b pracujgcych z dzieémi, mtodziezg i mtodymi
dorostymi przy wykorzystaniu metod streetworkingu;

» aktualizacja podejsciaidostosowanie metody pracy do
aktualnych potrzeb organizacjiibeneficjentow;

* propagowanie metody — w jej wtasciwym, opartym na
wynikach badan naukowych, ksztatcie — i dziatalno§é

rzeczniczawsréd decydentéw;

Federacja Organizacji Streetworkerskich na rzecz Dzieci i
Mtodziezy na drodze realizacji zatozonych celéw w ramach

projektu zaplanowataizrealizowata:

1. Szkolenia dla organizacji w zakresie metodyki pracy
streetworkerskiej z dzieémi i mtodziezq zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym.

2. Superwizje streetworkerskie dla organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych w Polsce na rzecz dzieci,
mtodziezy i mtodych dorostych przy wykorzystaniu
metodyki streetworkingu.

3. Dziatania stuzgce rozwojowi metody pracy, w tym:
badania organizacji streetworkerskich; warsztaty
kooperacyjne i opracowanie rekomendacji dot.
standaryzaciji programow streetworkerskich;

4. Dziatania stuzqce propagowaniu metod
streetworkerskich i dziatalnosé rzecznicza wsréd

decydentéw.




STREETWORKERSKICH

Streetworking to praca o charakterze pomocowym
wykonywana ,na ulicy”, czyli przestrzeniach
pozainstytucjonalnych. Taka formuta pozwala docierac¢ do
0s06b, ktére z réznych powoddw nie korzystajq ze wsparcia
organizowanego i oferowanego przez bardziej
konwencjonalne inicjatywy pomocowe. W przypadku
dziecii mtodziezy pozwala dotrze¢ do tych, ktdrzy zagrozeni
sq wykluczeniem spotecznym, demoralizacjq, pochodzqg
zrodzin wieloproblemowych i ktérzy nie sqg objeci inng
pomocaq. Streetworking pozwala wtedy nie tylko wejsé
znimi w kontakt, ale w dalszej perspektywie czesto
skutecznie pomoéc, co niejednokrotnie jest trudne przy
stosowaniu innych form dziatan wychowawczych i
pomocowych.

Celem niniejszego opracowania jest wskazanie
warunkéw koniecznych i niezbednych do tego, aby mozna
byto méwié o tym, ze praca metodq streetworkingu jest
wykonywana przez organizacje pozarzgdowe i samych
streetworkeréw profesjonalnie i skutecznie, przy
uwzglednieniu zaréwno dbatosci i poszanowania praw
naszych odbiorcéw - dzieci i mtodziezy, jak i samych

realizatoréw, czyli streetworkerow.

JEDOT.STANDARYZACJI PROGRAMOW

Wytyczne i rekomendacje jakie zawarliSmy ponizej
mogq stuzy¢ zaréwno wykwalifikowanym ioswiadczonym
pracownikom, wychowawcom, ale takze mogq stanowié
baze wiedzy dla nowo powstatych organizacji
zamierzajqgcych dziata¢ na ulicach i podwaorkach lokalnych
srodowisk miast, miasteczek i wsi...

Niniejszy dokument powstawat partycypacyjnie,
wtrakcie warsztatow kooperacyjnych realizowanych
wramach projektu “SOS - wsparcie organizacji
streetworkerskich”. Wychodzqc naprzeciw oczeki-
waniom, jakie zgtosity osoby majgce wktad w niniejsze
rekomendacje, postanowiliSmy nie tworzy¢é dokumentu
ocharakterze zamknietego standardu. Szanujgc
réznorodne potrzeby i doswiadczenia oraz podejscia
wmetodzie, prezentujemy zbidr ustalonych zasad, ktére
uznaliSmy za wspdlne oraz uniwersalne dla charakteru tej
pracy, a takze spisane i skonkretyzowane dziatania
ipraktyki juz wczesniej wdrozone przez organizacje
powiqzane z Federacjq Organizacji Streetworkerskich.

Mamy nadzieje ze uporzqdkujg one wyobrazenie
opracy streetworkera, a takze utatwiqg planowanie

projektéw czy wspodtprace z lokalnymi jednostkami



samorzqdu terytorialnego, a takze innymi partnerami lub
osobami zarzqdzajgcymi tego typu projektami
w organizacjach.

Dokument - jak zostato to wskazane wczesniej -
powstawat partycypacyjnie, w trakcie warsztatow
kooperacyjnych, stanowi on zatem sume doswiadczen
organizaciji, ktére dziatajg metodq streetworkingu w Polsce
od kilkunastu a nawet kilkudziesieciu lat. Do tych
doswiadczen dodaliSmy wiedze jakq wspdlnie dzielilismy
sie podczas, szkolen i superwizji dla pracujgcych w tych
organizacjach streetworkerdow, ktore odbyty sie w ostatnich
dwéch latach w trakcie realizaciji projektu ,SOS wsparcie
organizaciji streetworkerskich”.

W trakcie przygotowania dokumentu staraliSmy sie
odpowiedzie¢ na kluczowe pytania jakie zadajg namisobie
streetworkerzy w Polsce:

* Kimjestem jako streetworkerijakajestmojarola?

« Jakie sqgranice mojej pracy,co miwolno,aconie?

* Pocowykonujete prace?

* Zkimpracuje?

* Jakiczydobrze pracuje?

« Czyjestemskuteczny [ skutecznajako streetworker?

Dla porzadku warto przypomniec jak - w Federaciji FOS -

rozumiemy pojecie streetworkingu adresowanego do

dzieci:

Streetworking to metoda pracy o charakterze
interwencyjnym, pomocowym, reintegracyjnym,
profilaktycznym i edukacyjnym skierowana do dzieci
imtodziezy, w Srodowisku ich przebywania, czyli poza

lokalem, instytucjq - jako grup wysokiego ryzyka,

zagrozonych demoralizacjq bqdz marginalizacjq lub juz

wykluczonych spotecznie, pozostajqgcych poza formalnym
systemem pomocy i wsparcia. Jako metoda pracy
streetworking czerpie z takich nauk jak pedagogika

spoteczna czy pracasocjalna.

W celu utatwienia sobie odpowiedzi na powyzsze pytania
zaproponowaliSsmy 5 obszaréw funkcjonowania
programdéw o charakterze streetworkerskim, ktére
dookreslaja role i zadania streetworkera w lokalnym
srodowisku, charakteryzujg odbiorcow dziatan
streetworkerskich, precyzujqg podstawowe elementy
organizacji pracy, wskazujg wytyczne do zatrudnienia
kadry oraz nazywajq elementy sktadowe metodyki pracy

streetworkera.



Teobszaryto:

1. Rola streetworkera i streetworkerki oraz cele
programaow streetworkerskich;

2. Adresacidziatan streetworkerskich:

w

Organizacja pracy streetworkerai stretworkerki;
4. Warunki, ktére powinien spetnia¢ kandydat na
streetworkera;

5. Elementy metodykipracy streetworkerskiej




1. Rola streetworkera i stretworkerki oraz cele i zadania

programow streetworkerskich.

Raport z badania potrzeb i problemodw
streetworkeréw - ktory powstat w ramach projektu ,SOS
wsparcie organizaciji streetworkerskich™ wskazuje, ze rola
streetworkera w dziataniach szeroko rozumianej pomocy
na rzecz dzieci i mtodziezy jest niejednoznaczna. Dla
jednych badanych wynika ona z zapiséw projektu
realizowanego na rzecz zamawiajgcego czyli jednostki
samorzqd terytorialnego i wiqze sie np. z ustawq
owspieraniu rodziny i pieczy zastepczej. Dla innych to
animacje podwdrkowe lub animacje czasu wolnego
w okolicy zamieszkania dziecka. Uznajqc, ze streetworker
moze by¢ osobq szczegdlnego kontaktu w Srodowiskach
narazonych na demoralizacje i wykluczenie spoteczne,
warto przyjaé szerokq perspektywe jego oddziatywan
imozliwosci. Sam fakt statego przebywania streetworkera
w Srodowiskach marginalizowanych wiqze sie Scisle z jego
akceptacjq przez to srodowisko. Jako dobry obserwator
moze on zbiera¢ specjalne potrzeby swoich
podopiecznych orazich rodzin i probowaé wtgczac system

wsparcia, pomocy lub wsparcia specjalistycznego do

poprawy ich sytuaciji,co w efekcie przyczynisie dozmiany.
Ponizej prezentujemy podstawowe cele jakie

powinien petni¢ streetworker, bez wzgledu na rodzaj

projektu, czas jego trwania, sposdb zarzgdzania czy

koordynowanida.
Waznezatemjest:

* Docieranie do dzieci zagrozonych demoralizacjq i
wykluczeniem spotecznym;

* Podnoszenie poczucia witasnej wartosci dzieci oraz ich
SpPrawczosci;

* Zwiekszenie kompetencijispotecznychtych dzieci;

* Edukacjanieformalnaiorganizacja czasu wolnego;

* Zapobieganie pogtebianiu sie kryzyséw osobi-
stych/szkolnych/rodzinnych:;

* Zapobieganie krzywdzeniu dzieci;

* Rzecznictwo narzeczdzieckairodziny;

*  Wspieranierodzin podopiecznych;

*  Profilaktykazachowan ryzykownych;



Na podstawie powyzszych celéw mozna doprecyzowaé
zadania i role jakie streetworker powinien petni€. W pracy
streetworkerawazne szczegdlnie jest:

 towarzyszenie dzieciom i mtodziezy w ich czasie
wolnym poprzez organizowanie konstruktywnych zajeé
poznawczych, kulturalnych, sportowych, itp;

* integrowanie grupyiich cztonkow;

* edukowanieimotywowanie do rozwoju;

* analizowanie potrzeb izasobdw dziecka i wtqczanie ich
do pracy wychowawczej;

* analizowanie ich indywidualnej sytuacji
wychowawczej w kontekscie problemdw rodzinnych i
szkolnych i na tej podstawie wtqczanie innych
specjalistéw, instytucji, stuzb, we wspdtpracy
zrodzicamidziecka;

* integrowanie dziecka i rodziny z lokalnym systemem
wsparcia w celu dalszego rozwoju oraz rozwigzywania
problemdw danejjednostki.

Streetworker jest ogniwem lokalnego systemu wsparcia,

opieki i edukacji, zatem podstawowq jego rolg bedzie

“zabieranie dzieci z ulicy” i integrowanie ich z tym

systemem. W tym wzgledzie zadanie to i jego rola bedaq

szersze niz np. prowadzenie jedynie animacji dla dzieci na

podworkach - streetworker to kto$ wiecej nizanimator. Przy
czym, wazne wydaje sie podkreslenie, iz streetworker nie
powinien wchodzi¢ w role terapauty i prowadzi¢ dziatan
ocharakterze terapeutycznym lub wsparcia psycho-
logicznego. Swojq prace z grupa powinien opieraé
osystem uniwersalnych zasad wynikajgcych z relacji
dorosty - dziecko oraz relacji wychowawczej
isocjokorekcyjne;j.

Podstawowe zasady pracy streetworkera:

1. streetworker pracuje z dzieckiem w poszanowaniu jego
godnosciiprawa do samostanowienia;

2. streetworker buduje z dzieckiem relacje z posza-
nowaniem zasad: akceptaciji, partnerstwa, pomochiczosci
iwspobtpracy oraz dobrowolnosciudziatu w programie;

3. streetworker pracuje z dzieckiem tylko i wytqcznie za
wiedzqizgodqrodzicalub opiekuna prawnego;

4. streetworker w planowaniu swojej pracy z grupq skupia
sie przede wszystkim na zasobach dzieci i rozwijaniu ich
kompetenciji spotecznych oraz podnoszeniu poczucia
wtasnejwartosci;

5. streetworker pracuje z grupg w oparciu o zasady



wspotpracy, najlepiej wypracowanych wspdlnie, a
priorytetem w ich ustalaniu jest bezpieczenstwo dzieci
podczas zajeé (rekomenduje sie kilka zasad, ale
konkretnych, jasno sprecyzowanych, odnoszqgcych sie do
konkretnych zachowan);

6. streetworker pracuje w oparciu o bezposredni kontakt z
dzieémi - praca z grupq poprzez organizowanie zajeé
rozwijajgcych wiedze, zainteresowania i kompetencje
dzieci oraz kontakty z rodzicami, opiekunami dziecka jak i
stuzbami czy instytucjami, takimi jok np. szkota, poradnia,
osrodek pomocy spotecznej kurator sqdowy;

7. streetworker podejmujqc wspodtprace z instytucjami na
rzecz dzieckairodziny powinien poinformowac o tym fakcie
rodzine dziecka;

8. streetworker podejmujqgc wspodtprace z instytucjomi
lokalnego systemu wsparcia, petni role rzecznika intereséw

i potrzeb dzieckaijegorodziny;




2. Adresacidziatan streetworkerskich

W tym obszarze zebraliSmy liste réznych problemow
spotecznych, jakie mogq profilowaé odbiorcow dziatan
streetworkerskich. Warto zaznaczyé, iz lista ta nie jest
zamknietym katalogiem, a jedynie propozycjq zwrécenia
szczegdblnej uwagi na symptomy, ktére mogq swiadczyé
odzieciach zaniedbanych spotecznie i wychowawczo,
wobec ktorych warto rozwazy¢ podjecie dziatan

streetworkerskich.

Szukajagc zatem “mtodych na ulicy” warto zwréci¢ uwage

na:

« dzieci i mtodziez zagrozonq wykluczeniem
spotecznym;

+ mtode osoby spedzajgce duzo czasu - bez nadzoru -
w przestrzeniulicznej;

* tych nie korzystajacych z ofert zorganizowanego
spedzania czasu wolnego;

« dziecii mtodziez z rodzin o niskim statusie spoteczno -
ekonomicznymiiflub wieloproblemowych:

« tych z deficytami edukacyjnymi iflub zagrozonych

wypadnieciemz systemu edukacii;

mtodych objetych kuratelqg sqdowa;

tych, ktérych cztonkowie rodzin majq réznego rodzaju
historie kryminalne;

dzieci z rodzin rozbitych, gdzie tylko jedno z rodzicéw
sprawuje opieke;

podejmujacych zachowania ryzykowne oraz
przestepcze;

dzieci i mtodziez z rodzin objetych wsparciem
osrodkéw pomocy spotecznej;
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3.0rganizacja pracy streetworkeraistreetworkerki:

Organizacja pracy streetworkeréw zalezy przede
wszystkim od specyfiki funkcjonowania grupy docelowej
oraz jej potrzeb. Planujgc program dziatan streetworkeréw

w okreslonym miejscuiczasie nalezy pamietac, aby:

* rozktad czasu pracy streetworkera byt jok najbardziej
elastyczny, uwzgledniajqcy specyfike funkcjonowania
odbiorcow dziatan;

* pracaprowadzona byta ze statq grupq odbiorcow;

* udziatu dziecka w programie poprzedzony byt pisemnag
zgodqg rodzica lub opiekuna prawnego;

e uczestnictwo dzieci i mtodziezy w zajeciach byto
dobrowolneibezptatne;

* potrzebach podopiecznychidozywianiuuczestnikow;

« streetworker/ka pracowali pod nadzorem
merytorycznym, np. koordynatora lub innego
streetworkeraz wiekszym stazem;

« streetworker/ka ukoriczyli szkolenie w zakresie metody
pracy;

+ dokumentacja pracy byta elementem obecnym, ale

nie dominujgcym;

« streetworkerzy byli zatrudnieni na umowy o prace lub
cywilno prawne umozliwiajgce elastyczng realizacje

programu streetworkerskiego;

Organizujgc prace zespotu streetworkeréw warto takze
podjaé decyzje o maksymalnej liczbie dzieci
przypadajqcej na jednego streetworkera/ke, uwzgle-
dniajgc poziom trudnosci wychowawczych dzieci i ich
stopien demoralizacji oraz mozliwos¢é zapewnienia
bezpieczenstwa podopiecznym podczas zajec. Nalezy
pamietad, ze im wiecej dzieciz trudnymi doswiadczeniamii
trudnym funkcjonowaniem spotecznym, tym trudniejsza
stanie sie mozliwo$¢ realizaciji celédw z obszaru pierwszego
oraz wypetnienie roli, a takze indywidualizacja relaciji

zposzczegdlnymipodopiecznymi.

11



4. Warunki, ktére powinien spetnia¢ kandydat na

streetworkera:

1. Streetworker jest osobqg samodzielnq, odpowiedzialnag,
empatycznq, posiadajgca kompetencje w zakresie
komunikacji interpersonalnej oraz umiejetnosci
rozwigzywania konfliktdw i problemaow.

2. Streetworker jest osobq gotowq do systematycznego
superwizowania swojej pracy, wspotpracy w zespole
zinnymi streetworkerami lub wychowawcami oraz
profesjonalistami na rzecz rodziny a takze do podnoszenia
wtasnych kwalifikacjiw zakresie pracy z dzie€miirodzing.

3. Streetworker jest osobq, ktéra nie jest i nie byta
pozbawiona, ograniczona, zawieszona w petnieniu wtadzy
rodzicielskiej, wypetnia obowigzek alimentacyjny, nie byta

skazana prawomocnym wyrokiem.
Zatrudnienie streetworkera-kompetencje zawodowe

* rekomendowane jest zatrudnianie osob
posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze na kierunku
pedagogika, psychologia, resocjalizacja i pokrewnych

lw przypadku braku mozliwosci spetnienia powyzszej

rekomendacji - wyksztatcenie Srednie oraz minimum
trzyletnie doswiadczenie w pracy zdzie¢mii mtodziezq;
* wymagane jest szkolenie z zakresu streetworkingu

skierowanego do dzieciimtodziezy;
Ponadtowazne sq:

* kompetencje i predyspozycje do pracy z dzieEmi
imtodziezq;

* umiejetnosci nawiqgzywania kontaktéw i organi-
zowania czasu wolnego dzieci/mtodziezy w przestrzeni
spotecznej;

« nadzér merytoryczny (superwizje/ spotkania kadry,

zespotu [koordynacija);

12



5.Elementy metodyki pracy streetworkerskiej

Ponizej prezentujemy kluczowe elementy metodyki pracy
streetworkera w pracy na rzecz dzieci i mtodziezy
w Srodowisku otwartym. Rekomendujemy je jako baze
niezbednqg do tworzenia wtasnych plandw pracy z dzieémi
na ulicy. Dziatania streetworkera sq czesciq lokalnego
systemu wsparcia opiekiiedukacjizatem praca tazaktada
zaréowno wspotprace z dzieckiem, jego rodzicem, jak

iinstytucjamioraz spotecznosciamilokalnymi.

Planujesz lub realizujesz program streetworkerski -

pamietaj,ze wazne sq:

« diagnoza spoteczna wybranego rejonu (wskozonego
np. przez jednostke samorzqdu terytorialnego lub
koordynatora progromu);

* nawiqzanie kontaktu i rekrutacja dzieci do programu,
pozyskiwanie zgody rodzicédw na udziat dzieci
w programie;

* integracja uczestnikow grupy oraz prowadzenie grupy
w formie dziatan wychowawczych, rozwijajgcych,
twérczych, edukacyjnych - poszerzajgcych wiedze o

Swiecie i rozwijajacych zainteresowania dzieci, m.n.

poprzez prace metodaq projektéw;

» statykontaktiwspotpracazrodzing;

« prowadzenie mediacji spotecznej — kontakty ze
szkotamiiinnymiinstytucjami;

 udziat w merytorycznych spotkaniach zespotu,
superwizjach;

* ewaluacjaiprowadzenie dokumentacii;

* wygaszenie pracyzgrupg;

Decyzja o wygaszeniu grupy ulicznej zawsze jest decyzjq
indywidualng, ktéra powinna zapas¢ w porozumieniu
streetworkera (kadry) i koordynatora z uwzglednieniem
kilku wskaznikédw: po uptywie minimum roku statej i
systematycznej pracy, po widocznym polepszeniu
funkcjonowania dziecka iflub rodziny w obszarze
opiekunczo wychowawczym, gdy dzieci potrafig i moga
skorzysta¢ ze stacjonarnej oferty wsparcia i
zagospodarowania czasu wolnego (np. klubéw
sportowych, placéwek wsparcia dziennego, klubdw

mtodziezowych, domdw kultury, itp).
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Prezentowany dokument powstatw ramach projektu "SOS -
wsparcie organizacji streetworkerskich”, ktéry byt
ukierunkowany na poprawe jakosci swiadczonych ustug
przez organizacje streetworkerskie dziatajgce na rzecz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym dzieci i mtodziezy

w Polsce.

Projekt zrealizowany zostat z dotacji programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy finansowanego przez
Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszu EOG

przez Federacje Organizacji Streetworkerskich na rzecz

DzieciiMtodziezy.
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Prezentowany dokument powstatw ramach projektu "SOS-
wsparcie organizacji streetworkerskich®, ktéory byt
ukierunkowany na poprawe jakosci Swiadczonych ustug
przez organizacje streetworkerskie dziatajgce na rzecz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym dzieci i mtodziezy

w Polsce.

Projekt zrealizowany zostat z dotacji programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy finansowanego przez
Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszu EOG
przez Federacje Organizacji Streetworkerskich na rzecz
DzieciiMtodziezy.

ZESPOL PROJEKTOWY

Kierownik projektu — Grzegorz Gtupczyk.

Spotecznik, mediator i edukator, pedagog resocjalizacyjny.
Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika,
adiunkt na Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach. Fundator i prezes zarzgdu Fundacii
DOBROstka. Absolwent Szkoty Lideréw Polsko Amerykariskiej
Fundacji Wolnosci. Dziatacz organizacji pozarzgdowych na
poziomie lokalnym i ogdlnopolskim. Koordynator i lider

zespotdéw projektowych, zaangazowany w dziatania
profilaktyczno-resocjalizacyjne, wspierajace osoby mtode
w kryzysie, a takze animacyjne i aktywizujgce spotecznosci
lokalne. Autor publikacji naukowych dot. dziatalnosci
profilaktycznej w Srodowiskach defaworyzowanych
ilokalnych systemow wsparcia. Fascynat sprawiedliwosci

naprawcze.

Koordynator ds. merytorycznych — Tomasz Szczepariski.
Pedagog (resocjalizacja), pedagog streetworker, prezes
Stowarzyszenia GPAS. wiceprezes Federacji Organizacji
Streetworkerskich, koordynator, superwizor i mentor
merytoryczny streetworkerow w kilkunastu organizacjach
pozarzqdowych, trener streetworkingu skierowanego do
dzieci i mtodziezy, cztonek komisji dialogu spotecznego dis.
lokalnych systemdéw wsparcia i placéwek wsparcia

dziennego przy UM Warszawy.

Ekspertds.badan —Matgorzata Michel.

Profesor nadzwyczajny doktor habilitowany nauk
spotecznych w dyscyplinie pedagogika, pedagozka
resocjalizacyjna, mediatorka, steeetworkerka, dziataczka
spoteczna, aktywistka lokalna zwigzana z Uniwersytetem




Jagiellonskim. Badaczka aktywnosci gangéw
mtodziezowych i dzieci na ulicy w nurcie Urban Studies.
Autorka wielu szkolen z zakresu profilaktyki zachowan
ryzykownych skierowanych do nauczycieli, pedagogéw,
wychowawcow, pracownikédw socjalnych, rodzicéw
imtodziezy. Ma na koncie trzy ksiqzki dotyczqce m. in
lokalnego systemu profilaktyki i resocjalizacji nieletnich,
streetworkingu oraz gangdédw mtodziezowych. Autorka
kilkudziesieciu artykutdw z zakresu przestepczos$ci
nieletnich, grup pseudokibicéw i gangéw mtodziezowych,
bezpieczenstwa lokalnego w kontekscie aktywnosci
mtodziezy. Wspdtpracuje joko ekspertka z organizacjomi
pozarzqgdowymi i streetworkerami i dziatajgcymi na rzecz
bezpieczenstwa, m. in. z Instytutem Bezpieczenstwa
Spotecznego, Federacjq Organizacji Streetworkerskich na

RzeczDzieciiMtodziezy.

Specjalista ds.organizacijii PR— Agnieszka Gabriel.

Koordynatorka projektéw spotecznych, streetworkerka
iliderka zespotéw projektowych w dziataniach
animacyjnych i aktywizujgcych. Specjalistka w zakresie
budowania relacji z dzieckiem i motywowania mtodych

ludzi do dziatania na rzecz siebie i swojej spotecznosci.

Edukatorka szkoty mobilnej, trenerka z zakresu dziatan
spotecznych i trenerka TUS, obecnhie wspottworzy fundacije
Margines, ktéra dziata na rzecz réwnej edukacji
iré6znorodnego wychowania w duchu poszanowania
osoby dziecka. Wspdtpracuje z licznymi organizacjami
pozarzqdowymi, instytucjami kultury i jednostkami
samorzqdu terytorialnego w celu budowania projektow
animacyjnych. Autorka licznych scenariuszy zajeé
edukacyjnych dla dzieci i dorostych. Absolwentka

Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Matgorzata Mia Baran - pedagozka, streetworkerka,
trenerka. Pracuje z dzieémi i mtodziezq juz od czaséw
studenckich. Absolwentka animacji spoteczno - kulturowej
na Uniwersytecie Jagiellonskim oraz socjoterapii
w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej. Jako koordynatorka
placdéwki wsparcia dziennego w Fundacji Ukryte Skrzydta
pracowata metodqg Mobile School na nowohuckich

podwadrkach oraz prowadzita szkolenia ze streetworkingu.

Andrzej Ortowski — streetworker, pedagog ulicy, od niemal
20 lat zwigzany z GPAS. Koordynator programéw
streetworkerskich skierowanych do dzieciimtodziezy oraz




superwizor merytoryczny i trener pracy ulicznej dla

organizacjizréznych miast Polski.

Kamil Szumiak - pedagog, streetworker, terapeuta,
superwizor. Od 2010 roku zwiqzany z Stowarzyszeniem 17-
tka. Koordynator projektéw dotyczqgcych wykluczenia

spotecznego wsrdd dzieciimtodziezy.
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O FOS

Federacja Organizacji Streetworkerskich na rzecz Dzieci
iMtodziezy (FOS) zostata zatozona przez 4 organizacje
pozarzqdowe z Warszawy (Stowarzyszenie Grupa
Pedagogiki i Animacji Spotecznej- Praga Pétnoc), Poznania
(Grupa Animaciji Spotecznej ,Rezerwat”), Rybnika
(Stowarzyszenie “17-tka”) i Raciborza (Stowarzyszenie Na

Rzecz Rozwoju Dzieci, Mtodziezy i Rodziny ,Pomocna DtoR”).

Federacja Organizacji Streetworkerskich na rzecz Dzieci
iMtodziezy — FOS skupia stowarzyszenia i inne podmioty
prawne o celach niezarobkowych pracujgce z dzieémi
imtodziezq lub mtodymi dorostymi metodaq streetworkingu
polegajacq na dziataniach o charakterze spotecznym
wykonywanych poza lokalem instytucji, a wiec
Swiadczonych w bezposrednim srodowisku osdb na rzecz
ktérych sq podejmowane (na ulicach, osiedlach,
podwodrkach, w parkach, skwerkach etc.). Streetworking
skierowany do dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych -
wrozumieniu Federacji - jest zatem dziataniem
podejmowanym poza lokalami organizacji, w otwartym
srodowisku, na rzecz mtodych oséb zagrozonych
patologiami, wykluczeniem i niedostosowaniem

spotecznym orazich rodzin.

Chcemy promowaé metode streetworkingu jako
podstawe systemu wsparcia spotecznego i edukaciji
pozaformalnej.Zalezy nam na powstaniu i profesjonalizacii
zawodu pedagoga ulicy, dlatego tez w ramach projektu
zrealizowaliSmy pogtebione badania i promujemy ich
wyniki. Poszczegdlni cztonkowie zaangazowani w rozwoj
federacji wspierajag réwniez jednostki samorzqdu
terytorialnego szkolgc i doradzajgc decydentom
w kwestiach budowania systemu wsparcia dla mtodziezy
imtodych dorostych.

Jako Federacja tworzymy sie¢ wsparcia, wymiany dobrych
praktyk, wykorzystujemy wiedze zatozycieli oraz partnerdw.
Na site naszej federaciji sktadajq sie ludzie ja tworzgcy. Przez
ostatnie dziesieciolecie doskonaliliSmy sie, wspierajgc
wiele innowacyjnych przedsiewzie¢ z zakresu
streetworkingu w projektach spotecznych. Mamy
dosSwiadczenia i kontakty z organizacjami
streetworkerskimi z zagranicy, wspotpracujemy z Dynamo
International Street Workers Network, a nasi
przedstawiciele wspieraja implementacje takich metod
pracy podwdrkowej z dzie¢mi jak np. szkota mobilna

(www.streetwize.bei www.mobileschool.org).




